Betreuung eines Kindes wiahrend des Ruhens des Unterrichts

Soweit mindestens ein Elternteil oder ein alleinerziehendes Elternteil in Organisationen /
Einrichtungen / Unternehmen der kritischen Infrastruktur beruflich titig und dort unabkdmmlich ist,
kénnen Kinder der Klassen 1 bis 6 in der Schule betreut werden.

Schule:

Hiermit erkldren wir als Eltern O Hiermit erklére ich als alleinerziehendes Elternteil O

Name, Vorname

Anschrift

Telefon

E-Mail-Adresse

dass unser Kind / mein Kind

Name, Vorname

Geburtsdatum

Klasse

wie folgt eine Betreuung benotigt:

von bis . von bis
Montag Uhr Dienstag Uhr
Mittwoch von bis Donnersta, von bis
Uhr & Uhr
. von bis
Freitag Uhr
Erklarung:
Wir erkléren, dass ein Elternteil O Ich erklére, dass ich als alleinerzichendes Elternteil O

als Personal im Sinne der Leitlinie zur Bestimmung des Personals kritischer Infrastrukturen des
Ministeriums fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales beruflich tétig ist / bin. Die private Betreuung

meines Kindes (z.B. durch Familienangehorige, Arbeitgeber-Mallnahmen) kann nicht gewihrleistet
werden.

Eine schriftliche Zusicherung des Arbeitgebers, dass die Prdsenz am Arbeitsplatz fiir das Funktionieren
der jeweiligen kritischen Infrastruktur notwendig ist

ist beigefiigt O wird unverziiglich nachgereicht O.

Wir bestétigen / Ich bestitige hiermit die Richtigkeit unserer / meiner Angaben:

Datum, Unterschrift des Elternteils Datum, Unterschrift des Elternteils
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Betreuung eines Kindes wihrend des Ruhens des Unterrichts
Erkldrung des Arbeitgebers iiber die Unabkommlichkeit
(zur Vorlage bei der Schule)

Hiermit wird bestatigt, dass

Name, Vorname

Anschrift

Geburtsdatum

als Elternteil eine unabkémmliche Tétigkeit gemiB3 der Leitlinie zur Bestimmung des Personals
kritischer Infrastrukturen des Ministeriums fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales in folgendem Bereich

O Energie

O Wasser, Entsorgung

O Erndhrung, Hygiene

O Informationstechnik und Telekommunikation

O Gesundheit

O Finanz- und Wirtschaftswesen

O Transport und Verkehr

O Medien

O Staatliche Verwaltung (Bund, Land, Kommune)

O Schulen, Kinder- und Jugendhilfe, Behindertenhilfe

ausubt.

Name und Adresse
des Arbeitgebers

Eine Anwesenheit in Organisation / Einrichtung / Unternehmen ist zur Aufgabenerledigung zwingend
erforderlich. MaBlnahmen des Arbeitsgebers zur Sicherstellung der Betreuung von Kindern (z.B.
Betriebsbetreuung, Ermoglichung von Home-Office, Sonderurlaub) sind nicht méglich.

Ort,

Datum Unterschrift, Stempel des Arbeitsgebers
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